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Letni podnikatelsky kemp
uci mladez ze socialné znevyhodnénych rodin podnikavému pristupu

Od 19. do 25. Cervence 2021 se v Nemojanském Mlyn¢ v Nemojanech konal jiz 6. ro¢nik
Letniho podnikatelského kempu pro mladez z détskych domovt, azylovych domi a socidlné
znevyhodnénych rodin. Projekt pofadé a organizuje Nadace ZET profesora Milana Zeleného a
kazdoro¢né ho podporuje fada tispé$nych podnikatelli, manazerd a organizaci.

,,Pomahame znevyhodnenym mladym lidem nastavit si dobry start do Zivota a prijmout
hodnoty, které nemohly ziskat v rodine. Ucime je podnikave premyslet, videt kolem sebe
prileZitosti, mit oteviené oci a najit si svoje misto ve spolecnosti. Pomdahame jim zformulovat
si vlastni sen a verit, Zze mohou dokdzat, co chtéji, pokud na tom budou pracovat, “ fiké Olga
Girstlova, vykonna feditelka Nadace ZET a spoluzakladatelka Letnich podnikatelskych
kempt. ,, Stejné jako housenka prijima potravu, aby se z ni s vynaloZenim znacného usili mohl
vylthnout krasny motyl, ucastnici Letniho podnikatelského kempu ziskavaji nové znalosti a
dovednosti, aby se z nich stali ,, Zlutdsci“ - mladi lidé, kteri si jsou védomi sami sebe, svych
prednosti, dovednosti a kteri vedi, jak dosahnout svych cilii, “ dodava Girstlova.

Hlavnim cilem Letniho podnikatelského kempu je sezndmit mladé lidi s tim, co je to byt
dobrym zaméstnancem, ukdzat, jak se stat profesiondlem ve svém oboru anebo jak zacit
podnikat. Své zkuSenosti a znalosti s nimi sdili ispéSni manazefi a podnikatelé z riznych
profesi a oblasti podnikani, ktefi jsou mladym ucastnikim cely tyden k dispozici pro
konzultace a debaty. ,,Zlut’4sci“ jsou nasledné v kontaktu se zastupci Nadace ZET po cely rok
formou mentoringu. Dlouhodobym poslanim kempu je pak ptiprava mladych ucastnikli na
uspésné zarazeni do bézného zivota po odchodu z détského domova nebo azylovych domd.



Specialni program kempu METAMORFOZA ZET

Program kempu, ktery je rozlozen do tfi pracovnich, vzajemné se doplitujicich blokt, klade
diraz na vzdelavani a osobni rozvoj a podporuje a vytvaii osobni zodpovédnost kazdého
ucastnika za uplatnéni se na trhu prace.

Dopoledni c¢ast, kterou vede Skolitel a investor Vaclav SuSen, se zaméfuje na osobni a
osobnostni rozvoj s vyuzitim metodiky Byznys. ,, VyuzZivame ndastroj, kterym ucastnikiim
pomahame v uvaze o jejich budouci kariére, at uz to je podnikani nebo cokoliv jiného.
Pomdhdame jim, aby pochopily, co chtéji délat, a hlavné, proc to chtéji délat. Souvisi to pritom
s kariérnim ristem a casto dramatickymi zménami, kterym se v zivote prizpusobujeme. Podle
jednoho z vyzkumii nds ceka svet, ve kterém zmenime v priubéhu naseho Zivota nasi kariéru
pétkrat az Sestkrat,* tika SuSenl. Jde o osobni PRO-START kariéry, ktery vychazi z principti
fizeni Tomase Bati. Ptistup a hodnoty tohoto podnikatele jsou organizatorim i hostim kempu
velmi blizké a v jejich duchu mladé¢ ucastniky kempu i vedou.

Odpoledne jsou na kempu vénovana praktickym workshoplim s ptedndskami odbornikii na
vybrand témata. V letoSnim roce byla zaméfena na digitdlni podnikani a cirkularni
ekonomiku. Nové trendy v digitalizaci gastronomie prezentovala Renata LukaSova, feditelka
Ceského Gastronomického Institutu, digitalni a vykonnostni marketing Gi¢astnikéim piibliZili
Dalibor Kli¢ z Google, Michal Dovrtél z agentury Slant a expert na Facebook reklamu Petr
Handli¥. S prezenta¢nimi dovednostmi ucastnikim radil Marek Spurny, s etiketou pfi
stolovani Lucie Pilipova a se zdklady vyjednavani Radim Parik.
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které mladi c¢astnici mohou diskutovat s inspirativnimi podnikateli a manazery a dozvédét se
zajimavosti z jejich profesnich zivotl. V letoSnim roce jimi byli napiiklad Vaclav Stanék,
majitel spole¢nosti Vasky, Jannis Samaras, majitel spole¢nosti Kofola, Martin Horsak,
feditel spolecnosti Bat’a, byznys kou¢ Peter KriStofovi¢, Jan Rayman vénujici se recyklacim
a upcyclingu v Upcycling Group, Petr Kovaiik z Prazské Cokolady a mnozi dalsi.



Vitézné prezentace a projekty

Vyvrcholenim kempu jsou prezentace podnikatelského zaméru nebo zménového projektu, na
kterém ,,Zlut’asci “ cely tyden pracuji, pfed komisi organizatorti a spolupracovnikii kempu.
Odbornd komise hodnoti n¢kolik kritérii a vitézem se stane ten, kdo ziskal nejvyssi pocet
bodl. Na letosSnim ro¢niku svoji prezentaci predneslo 13 ucastnikii, ze kterych vzesli tito
hlavni ocenéni:

1. misto: Romana Hrdli¢kova, projekt: Nejsi v tom sam - cilem projektu je pomoci détem pfi
prechodu z détskych domovt do redlného zivota.

2. misto: Jana Olahova, projekt: Obecné prospé$nd spoleCnost zaméfend na terénni
vzdélavani rodict s cilem, aby déti nebyly odebirdny do détskych domovt.

3. misto: Roman Hilka, projekt: African food scilem pfedstavit africkou kulturu a
gastronomii Ceské spolecnosti a Samuel Vancuiik, projekt: SAM SAM GIM - fitness
centrum pro hendikepované.

Cenu 4S za tymovou spolupraci ziskali Roman Hulka, Romana Hrdlickova a Samuel
Vancuiik. FotosoutéZ vyhrila Romana Hrdlickovd a Cenu Sympatie si odvezl Samuel
Vancuiik.

,,Doporucent ucastnit se tohoto projektu jsem ziskala ve svem detskéem domove, a protoze na
sobe rada pracuji a jsem vdécna za moznost se rozvijet, zjistila jsem si vice informaci a
pustila se do priprav vstupnich materialii, “ tika Romana Hrdlickova. ,, Kemp vnimam jako
jedinecnou prilezitost uvédomeni si sama sebe a svych moznosti do budoucna. Pomdaha
mladym lidem pochopit, Ze nic neni jen o penézich jako spis o vili chtit néco vytvorit a hledat
to, v cem bychom mohli vyuzit své schopnosti a dovednosti, popripadé jakym zpiisobem je dal
rozvijet. Zaroven se na kempu setkdte s lidmi, kteri jsou ve fazi realizace svych snii. Davaji
vam tim moznost nahlédnout do jejich osobniho i profesniho Zivota, a dochazi tak k ziskani
cennych kontaktii, které bychom bezné neziskali. Diky kempu jsem ziskala spoustu novych
kamaradii, cennych zkusenosti od profesionalii a novy pohled na to, jakym smérem se chci do
budoucna orientovat, “ hodnoti Romana Hrdlickova.



Za 6 let kondni Letnich podnikatelskych kempii pomohl tym Nadace ZET vice nez 50
mladym lidem ze socidln¢ znevyhodnénych podminek. Néktefi z nich studuji na vysokych
Skoléch, jini podnikaji, vénuji se femeslu nebo si nasli stdld zaméstnani. Mnozi jiz zakladaji
své rodiny. ,,VSem se vsak podarilo zaclenit se do béiného aktivniho Zivota jako vétsiné
dospelé populace. Podarilo se nam tak smazat jejich pocatecni hendikep a najit jim misto v
Zivote. A také novou komunitu a zazemi Nadace ZET. A za to pocituji nesmirnou radost, ale
také vdek. Vdek wici temto mladym lidem, kteri nam sverili své pribéhy a nechali se
inspirovat, jak je mozné vzit odpovédnost za sviij zivot do svych rukou. Vdek za to, Ze i oni nds
v mnohém obohatili, nabidli nam jiny uhel pohledu, pomohli nam se rozvijet. V neposledni
rade pocituji vdek i viici nasim partnerum. Bez nich by to totiz neslo, “ dodava Olga Girstlova.

Ptisti 7. ro¢nik Letniho podnikatelského kempu se uskutecni 3.tyden v Cervenci 2022.

Uspésné projekty z minulych roéniki Letniho podnikatelského kempu

. Poctivé domaci susené ovoce Ususeno, Stépan Serbus (https://ususeno.cz/)

. Brazilské bistro Brafo, Filip Horacek

. Honzovy fizky - catering ftizki po Brn€é a okoli, Jan Oulehla
(https://www.honzovyrizky.cz/)

. Fotograf celebrit a vyznamnych zivotnich okamzikd, Ladislav Rosta$

(https://www.instagram.com/ladislav.rostas/?hl=cs)

Kontakt pro vice informaci:
Lucie Pavlaskova, e-mail: lucie@pavlaskova.cz, tel: 775 755 066




